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Valamennyi Szervezeti Egység Vezetojének
Helyben
.2/2018. sz. Rektori-Kancelliri Korlevél

a munkaidé-nyilvantartasi kotelezettség naprakészségének és teljes kiriségének teljesitésérol

Tisztelt Vezetd Asszony/Ur!

A Miskolei Egyetem Bels6 Ellenorzési Osztalya a KT/1547/2018. szamon elrendelt soron kiviili
vizsgalata soran megéllapitotta, hogy 2018. julius 13. napjan tobb szervezeti egységet érintéen nem
teljesiilt teljes korllen a munkahelyi jelenléti kotelezettség és/vagy jelenlét-nyilvantartasi

kotelezettség, valamint az engedélyezett tavolléteket rogzité dokumentumok rendelkezésre allasa.

A Munka torvénykonyve (Mt.) és a Kollektiv Szerzddés (KSZ) rendelkezései alapjan a munkaido-
nyilvantartas €s a szabadsag-nyilvantartas naprakész rendelkezésre allasanak biztositasa érdekében

a kovetkezo eldirasok betartasa elengedhetetlen.

1. A munkahelyi jelenlét regisztraliasa, dokumentalisa

A munkaidé-nyilvantartas eldirdsait az Mt. 134. szakasza rogziti, a munkaidé-nyilvantartas
naprakész vezetését és annak vezetdi ellenérzését a KSZ II1./2.4.1. pontja irja el6. A KSZ
hivatkozott rendelkezésének (4) bekezdése szerint a szervezeti egység vezetdje koteles a jelenléti iv
rendszeres vezetésének feltételeit biztositani, tovabba a jelenléti iv vezetését ellendrizni.

2. A szabadsagok kiadasanak naprakész dokumentilasa

Az Mt. 122. § értelmében a szabadsagot — a munkavallalo elézetes meghallgatasa utan — a
munkaltato adja ki. A KSZ I11./2.9. eloirasai alapjan a szabadsag eldzetes irasos engedélyeztetése a
-Szabadsag nyilvantartd lap” megnevezést dokumentumon térténik.

Az Mt. 124. § (1) bekezdése szerint a szabadsdgot a munkaidd-beosztas szerinti munkanapokra kell
kiadni. Erre tekintettel a dolgozok csak egész napra, vagy beosztasuk szerint kérhetik a
szabadsagot, a fél napokra kiadott, vagy id6aranyos mértékben kiadott szabadsag tilos, erre

kizarolag egyenldtlen munkaidd-beosztas esetén van lehetoség.
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A nyilvantartiasok rendelkezésre allisinak elmaraddsa és/vagy a nyilvantartias naprakész
vezetésének elmaradasa egy esetleges ellenérzés soran felelgsségre vonasi eljarast és szankciok

kiszabasat eredményezheti a KSZ IIL/5., illetve a jogszabalyokban foglaltak alapjan.

Ennek elkeriilése érdekében kérjiik intézkedését, hogy az On altal vezetett szervezeti
egységnél a munkaidé-nyilvantartiasok és a szabadsag-nyilvantartasok naprakészségét ¢s

barmely idépontban torténé hozzaférhetéségét biztositani sziveskedjéck.

Miskolc, 2018. augusztus 13.
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